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О реализации постановления Правительства Омской области 


от 23 марта 2011 года № 39-п
В целях реализации постановления Правительства Омской области от  23 марта 2011 года № 39-п "О мерах по реализации постановления Правительства Российской Федерации от 27 декабря 2010 года № 1163", приказываю: 
1. Утвердить:

1) Порядок деятельности комиссии по проведению отбора для предоставления субсидий на компенсацию потерь в доходах организаций железнодорожного транспорта в связи с установлением отдельным категориям обучающихся мер социальной поддержки по оплате проезда железнодорожным транспортом общего пользования в поездах пригородного сообщения в виде 50-процентной скидки от действующего тарифа при оплате проезда на железнодорожных станциях находящихся на территории Омской области (далее соответственно – субсидия, мера социальной поддержки) согласно приложению № 1 к настоящему приказу;
2) состав комиссии согласно приложению № 2 к настоящему приказу;
3) форму заявления на получение субсидии (далее – заявление) согласно приложению № 3 к настоящему приказу;
4) форму уведомления о предоставлении (об отказе в предоставлении) субсидии согласно приложению № 4 к настоящему приказу;

5) форму ежемесячного отчета об объеме потерь в доходах, возникших в связи с осуществлением перевозок отдельных категорий обучающихся, в отношении которых установлена мера социальной поддержки согласно приложению № 5 к настоящему приказу;
6) форму акта возврата предварительно оформленных проездных документов приложению № 6 к настоящему приказу.
2. Установить:
1) срок подачи заявления, документов – до 20 января текущего года;

2) срок предоставления сводного отчета – до 15 числа месяца, следующего за отчетным, по форме согласно приложению № 2 к настоящему соглашению (далее – отчет). Отчет составляется с учетом данных актов возврата проездных документов;
3) срок предоставления предварительного расчета за декабрь текущего года – до 20 декабря текущего года;
4) срок предоставления отчета за декабрь текущего года – не позднее 15 января года, следующего за отчетным.
3. Департаменту финансово-экономического обеспечения Министерства труда и социального развития Омской области (далее – Министерство) обеспечить:

1) в течение 10 дней со дня подписания комиссией заключения о предоставлении или об отказе в предоставлении субсидий подготовку проекта распоряжения Министерства о предоставлении или об отказе в предоставлении субсидий (далее – распоряжение) и его представление на подпись Министру труда и социального развития Омской области;
2) в течение 5 рабочих дней со дня принятия распоряжения направление получателям субсидий уведомления о предоставлении (об отказе в предоставлении) субсидий;
3)  в течении 3 дней с момента принятия распоряжения подготовку соглашения и направление для дальнейшего согласования с организацией;
4) ежемесячно на основании отчета в срок до 25 числа, следующего за отчетным, в установленном законодательством порядке перечисление субсидии на расчетный счет организации железнодорожного транспорта;

5) в течение 5 рабочих дней со дня получения информации о наличии остатков субсидий направление получателям субсидий уведомления о возврате остатков субсидий;
6) ежемесячно в срок не позднее 5 дней с даты предоставления организациями железнодорожного транспорта отчета, следующего за отчетным, формирование и представление в Министерство финансов Омской области сводного отчета об использовании субсидий.
4. Отделу судебной защиты и правового контроля правового департамента Министерства в течение 10 дней со дня поступления от департамента финансово-экономического обеспечения Министерства информации о наличии остатков субсидий и документов, подтверждающих нарушение получателем субсидий срока возврата субсидий (остатков субсидий), обеспечить подготовку и направление в суд искового заявления о взыскании субсидий (остатков субсидий) с получателя субсидий.

5. Департаменту информационных технологий и документооборота Министерства обеспечить размещение информации о сроках проведения отбора, месте и времени приема документов для участия в отборе в средствах массовой информации, на официальном и отраслевом сайтах Министерства в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" по адресам: www.mtsr.omskportal.ru, www.omskmintrud.ru.
6. Признать утратившим силу приказ Министерства от 11 сентября  2013 года № 126-п "О реализации постановления Правительства Омской области от 23 марта 2011 года № 39-п"
7. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Министр 







         М.Ю. Дитятковский

	
	Приложение № 1

к приказу Министерства труда

и социального развития Омской области

от _________________№___________


ПОРЯДОК
 деятельности комиссии по проведению отбора для предоставления
 субсидий на компенсацию потерь в доходах организаций
 железнодорожного транспорта в связи с установлением 
отдельным категориям обучающихся мер социальной 
поддержки по оплате проезда железнодорожным транспортом 
общего пользования в поездах пригородного сообщения в виде
50-процентной скидки от действующего тарифа при оплате 
проезда на железнодорожных станциях находящихся на 
территории Омской области

1. Настоящий Порядок в соответствии с Порядком предоставления субсидий на компенсацию потерь в доходах организаций железнодорожного транспорта в связи с установлением отдельным категориям обучающихся меры социальной поддержки по оплате проезда железнодорожным транспортом общего пользования в поездах пригородного сообщения в виде 50-процентной скидки от действующего тарифа при оплате проезда на железнодорожных станциях, находящихся на территории Омской области, регламентирует деятельность комиссии по проведению отбора организаций железнодорожного транспорта для предоставления субсидий на компенсацию потерь в доходах (далее – комиссия).
2. Основными принципами деятельности комиссии являются обеспечение равных условий для получения субсидий получателями, объективность и гласность.

3. К функциям комиссии относится:

1) рассмотрение заявлений, документов на получение субсидий;

2) проверка соответствия получателей субсидий критериям, установленным в Порядке предоставления субсидий;

3) проверка полноты, соответствия законодательству и достоверности документов, предусмотренных в Порядке предоставления субсидий;

4) отбор получателей субсидий; 
5) подготовка заключения о предоставлении или об отказе в предоставлении субсидий по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку, проекта соглашения о предоставлении субсидий по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку.
4. Комиссия состоит из председателя комиссии, заместителя председателя комиссии, секретаря комиссии и других членов комиссии.

5. Председатель комиссии:

1) в течение трех рабочих дней с даты истечения срока приема документов для участия в отборе получателей субсидий принимает решение о дате проведения заседания комиссии;

2) осуществляет общее руководство работой комиссии;

3) проводит заседание комиссии;

4) распределяет обязанности между членами комиссии;

5) представляет комиссию по вопросам ее деятельности.

6. На период отсутствия председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.

7. Секретарь комиссии осуществляет:

1) подготовку необходимых документов и материалов к заседаниям комиссии;

2) информирование членов комиссии не позднее чем за три рабочих дня о месте, дате и времени заседания комиссии;

3) подготовку заключения о предоставлении или об отказе в предоставлении субсидий, проекта соглашения о предоставлении субсидий;
4) подготовку проекта распоряжения Министерства труда и социального развития Омской области о предоставлении или об отказе в предоставлении субсидий;
5) подготовку проекта соглашения о предоставлении субсидии по форме согласно приложению №2 к настоящему Порядку;

6) подготовку проектов уведомлений о предоставлении (об отказе в предоставлении) субсидии, а также проектов уведомлений о возврате остатков субсидий по форме согласно приложению № 3 к настоящему Порядку. 
8. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует более половины ее членов.

9. Решения комиссии принимаются открытым голосованием простым большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании.

При равенстве голосов решающим является голос председательствующего на заседании комиссии.

10. Организационно-техническое обеспечение деятельности комиссии осуществляется отделом стационарных форм социального обслуживания департамента социального обслуживания Министерства труда и социального развития Омской области.

_________________

	
	Приложение № 2

к приказу Министерства труда

и социального развития Омской области

от ___________________№_________


СОСТАВ

комиссии по проведению отбора для предоставления субсидий
 на компенсацию потерь в доходах организаций железнодорожного транспорта в связи с установлением отдельным категориям 
обучающихся мер социальной поддержки по оплате проезда железнодорожным транспортом общего пользования в поездах 

 пригородного сообщения в виде 50-процентной скидки от 
действующего тарифа при оплате проезда на железнодорожных
 станциях находящихся на территории Омской области

	Дитятковский

Михаил Юрьевич
	-
	Министр труда и социального развития Омской области, председатель комиссии



	Шипилова

Елена Витальевна
Субботина 

Людмила Александровна 
	-

-
	первый заместитель Министра труда и социального развития Омской области, заместитель председателя комиссии
главный специалист департамента финансово-экономического обеспечения Министерства труда и социального развития Омской области (далее – Министерство), секретарь комиссии 
 

	Денисов

Евгений Валерьевич

Кляус
Николай Валерьевич

	-
-

	руководитель департамента социальной поддержки Министерства
руководитель правового департамента  Министерства


	Крапива

Надежда Николаевна


	-


	руководитель департамента финансово-экономического обеспечения – главный бухгалтер Министерства




____________
�








МИНИСТЕРСТВО ТРУДА
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