Приложение № 2
к приказу Министерства труда
и социального развития Омской области
       от ___________________ №___________

"Приложение № 2
к Примерному положению об оплате труда
работников государственных 
учреждений Омской области – 
многофункциональных центров предоставления
государственных и муниципальных услуг

[bookmark: P295]РЕКОМЕНДУЕМЫЕ ТИПОВЫЕ РАЗМЕРЫ
окладов работников государственных учреждений Омской области –многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг не включенные в профессиональные квалификационные группы профессий рабочих 
и должностей служащих

	Наименование должностей работников
	Рекомендуемый размер оклада, руб.

	Консультант справочно-консультационной службы
	6 000

	Заместитель начальника отдела;
Главный юрисконсульт
	8 300

	Заместитель начальника филиала
	9 000
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                                                     ________________
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